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Roland Koch besichtigt Baustellen in Marburg

Hessischer Ministerprasident informierte sich tber Sanierungen

am Philippinum und Kaufméannischen Schulen

Ein Pulk von Journalisten begleitete Roland
Koch bei seiner Baustellentour durch Hessen.
Mittags hielt die Gruppe in der Leopold-Lucas-
StralRe an.

AGraben Sie schnell,
Schule k°nnenif, ruft
Koch im Vorbeigehen den Bauarbeitern an den
Kaufmannischen Schulen zu. Diese lacheln
schweigend und setzen ihre Arbeit fort. Roland
Kochs Arbeitstag bestand darin, Baustellen in
ganz Hessen zu besichtigen, die aus Anlass
des Konjunkturprogramms eingerichtet wur-
den. Ein ganzer Pulk von Journalisten begleite-
te den Landesvater, der am Mittag bei seiner
Sommerreise Station an den Kaufmannischen
Schulen sowie im Gymnasium Philippinum
machte.

Dort erklarte ihm Blrgermeister Dr. Franz Kah-
le, dass die Stadt Marburg im Zuge der Kon-
junkturprogramme des Landes und des Bun-
des 13 Schulen sanieren lasst, wovon flnf
auchglei chzei tig

die Gunst der Stundei,

erweitert

Entgegen dem allgemeinen Trend sinkender
Schilerzahlen gebe es in Marburg schlief3lich
einen Bedarf an weiteren Klassen- und Fach-
raumen, sagte Kahle. Zudem wolle die Stadt
mit der Sanierung der Gebaude auch Energie

d a msparendwiecetw® duhcly, tlea Einbaunvon dlieie
Mi n fashtverglagten Fenstelne n t

Rol and

Die Leiter der beiden Schulen informierten
Koch uber die inhaltlichen Veranderungen, die
die neuen Gebaude mit sich bringen werden.
ADer St et Schule istsdas Medienzen-
trum. Dort kdnnen Schiler selbststéandig ler-
nen, es wird eine Prasenzbibliothek mit Com-
put ern und I nternetans
der Leiter der Kaufmannischen Schulen, Sieg-
mar Gunther. Die 120 Quadratmeter grofe
Mediothek wird an das bestehende Gebaude
angebaut, zudem werden in dem Neubau vier
Klassenrdume eingerichtet. Insgesamt werden
1,3 Millionen Euro fur die berufliche Schule mit
2 110 Schilern investiert. ...

wZavisathen en GAspriichen mit Kahle und den

s oScHdlkeitedn dlickte Koch immer wieder in die

Kameras und begri3te Bauarbeiter. ...

Quelle: Oberhessische Presse vom 22.07.2009

Ministerprasident Roland Koch besichtigte im Rahmen seiner Sommerreise am 21. Juli 2009
die Baustelle des mit Mitteln des Konjunkturprogramms geplanten Anbaus der KSM.
Nach der BegriiBung durch den Biirgermeister der Universitatsstadt, Dr. Franz Kahle,

erlauterten Baudirektor Jirgen Rausch und Schulleiter Siegmar Giinther die BaumaRnahme.

Foto: privat
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Klimatische Scherbenhaufen verhindern

Es qgibt moderne Heiz-Alternativen zu begrenzten

Ol- und Gasvorraten

Aktuelle Studien ergeben, dass die fossilen
Brennstoffe nur noch etwa 40 Jahre zur Verfi-
gung stehen. Schon bald kénnten Ol und Gas
deshalb fur Privathaushalte unerschwinglich
werden.

Neueste Warmetechniken ermdglichen heute
schon, ganz auf eine Ol- oder Gasheizung zu
verzichten. Bendétigte Energie kann beispiels-
weise durch Erdwarme erzeugt werden. Sie
wird in der Erdkruste gespeichert. Experten ge-
ben an, dass mit diesen Energievorraten theo-
retisch der weltweite Energiebedarf fur tUber
100 000 Jahre gedeckt werden kdnnte.

Eine andere Mdéglichkeit ist das Erzeugen von
Energie durch Warmepumpen. Das Unterneh-
men A¥koeHENtR heizungh
ner Internetseite, dass sich durch eine Wéarme-
pumpe etwa die Halfte der Heizkosten sparen
lasse, da die Warmepumpe ein Teil der in der
Natur vorhandenen Energien als Heizwarme
nutze.

Stark zugenommen haben mittlerweile auch
Holzpelletsheizungen, deren bendtigte Heiz-
masse aus Holzabféllen hergestellt wird.

-

Der Staat belohnt im Jahr 2009 die Férderung
von erneuerbaren Energien. Das Bundesminis-
terium fur Umwelt hat dafir 400 Millionen Euro
zur Verfiigung gestellt.

Mittlerweile haben sich zum Teil Bewohner von
Dorfern zusammen geschlossen, um sich ge-
meinschatftlich alternativ mit Warme zu versor-
gen, etwa im Bioenergiedorf Oberrosphe. Dort
haben sich 116 Haushalte der zentralen Wér-
meversorgung angeschlossen. Innerhalb von
drei Jahren wurde in Eigenleistung ein Bio-
masseheizwerk gebaut. Erwin Hahn, der Auf-
sichtsratsvorsitzende des Bioenergiedorfes
Oberrosphe, sagte im OP-Gespr 2 c h:
erfolgt die Erzeugung der Wéarme ausschlief3-
lich durch Holzhackschnitzel. Fir die Zukunft
it beplant, dass sith urser Dorf auch von den
Stromk onzer nen

Mellnau, Treisbach und Fronhausen (Lahn)
streben ahnliche Projekte an. Um nachfolgen-
den Generationen klimatisch keinen Scherben-
haufen zu hinterlassen, muss jetzt gehandelt
werden. Auch Privatpersonen kdnnen mit gu-
tem Beispiel vorangehen.

Von Janina Hahn, Alina El Nayal und Ebru Sayar (Klasse 12 FO 01) im Rahmen des 12-FO-Politikkurses

AZeitung als

Massenmedi umiA von

Quelle: Oberhessische Presse vom 27.03.2009

unabh?&ngig

Herrn Dr.

Den aktuellen Speiseplan finden Sie
am Aushang der Cafeteria
oder auf unserer Website unter

Nachmittagsunterricht an den KSM?
Kein Problem!

Das Platzangebot der Cafeteria wurde erheblich erweitert.
An jedem Schultag wird auch ein vegetarisches Essen angeboten!

- Preis pro Essen: 3,00 EUR -

Bestellen bis 09:30 Uhr i Essen ab 12:30 Uhr!

8 www.ksm-mr.de/ksm/splan.pdf
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Im Rahmen der DGB-Tour
.Dienstleistung hat ihren
Wert”, informierte sich
der Bezirksvorsitzende
Hessen-Thiringens, Stefan
Korzell, an den Kaufman-
nischen Schulen Gber die
Beddrfnisse der Schule.

von Bjdrn Wisker

Marburg. Interessiert steht der
Gewerkschafter am Stahlzaun

und blickt auf den Baufort-
schritt am neu entstehend

te diese These. ,Wir leben von
der Freiwilligkeit und Kreati-
vitdt unserer Lehrer. Andern-
falls wiren wir nicht in der Lage,
die neuen Herausforderung zu
meistern, vor die uns junge
Menschen stellen”. Das gelte
speziell fiir den Bereich der psy-
chologischen oder sozial-
pidagogischen Betreuung. .Wir
brauchen Spezialisten, die sich
um die auRerschulischen Sor-
gen und Angste der Kinder
kilmmern*, pladierte der Schul-
leiter. An der KSM habe sich vor
einiger Zeit die ,Ansprechbar”

emgerlchtel eine von Lehrern
Maglichkeit,

Medienzentrum der Kaufmén-
nischen Schulen (KSM). Der

Schillern ein offenes Ohr zu bie-
ten. In diesem Berelch sehe er

Radart

Schutt und die her
Werkzeuge deuten auf eil‘nges
Arbeiten hin. ,Bis Sommer 2010
soll der Anbau bezugsfertig
sein”, schilderte Schulleiter
Siegmar Giinther. ,Dass die In-
frastruktur modernisiert wird,
ist gut und richtig. Es darf aber
nicht nur in Beton, sondern
muss vor allem in Képfe inves-
tiert werden®, meinte Hessens
DGB-Chef Stefan Korzell. Bil-
dung sei eine Form der ,sozia-
len Dienstleistung” und dirfe
nicht weiterhin stiefmiitterlich
behandelt werden.

Die Lelstungen der Lehrer
Pid und Sc
ten wiirden von der Offentlich-
keit als ,selbstverstindlich an-
genommen*, obwohl vor allem
an den Bildungseinrichtungen
Personalmangel herrsche.
Schulleiter Giinther unterstiitz-

L

,.er sollen mil dem Equipmen(
von vor 100 Jahren die Proble-
me des 21, Jahrhunderts l6sen”.
Die Arbeitsplatzbeschreibung
eines jeden Schulangestellten,
ob Lehrer, Hausmeister oder in
der Verwaltung, habe sich kom-
plett gewandelt und sei komple-
xer geworden. In der freien
Wirtschaft wiirde jeder einzelne
Schulbedienstete finanziell bes-
ser auskommen, weshalb auch
der Lehrermangel - insbeson-
dere im Ingenieursbereich und
bei Sprachlehrern - immer
drastischer ausfalle. ,Bei uns
hiilt eine Oecotrophologin den
Chemieunterricht, weil es keine
willigen, geeigneten Fachlehrer
gab®, erinnerte sich Giinther.
Die ,starren Strukturen® des 6f-
fentlichen Dienstes verhinder-
ten auch die Einstellung von

Hessen-Thiiringens DGB-Bezirksvorsitzender Stefan Korzell (links) informierte sich bei Schulleiter|

Siegmar Giinther iiber die Bediirfnisse im Bildungssektor.

Personal, das der Lehrerentlas-
tung diene. Servicekrifte fir
Piddagogen, in einem Modell-
projekt hessenweit getestet und
plotzlich eingestellt, kénnten
Lehrern den Riicken frei halten

noch zu stemmen, bringe aber
fiir jeden Einzelnen ,extrem ho-
he Belastungen”. Gewerkschaf-
ter Korzell machte sich viele
Notizen zu den Ausfiihrungen
des Schulleiters. ,Mit Finanzie-

+~Computerwartung, A

kann die Poli-

Kopieren, Bibliotheksaktuali-
sierung — das und vieles mehr
mﬂssen die Lehrer neben ihrer
lichen Titigkeit hen”

Die Aufgabenﬂu( sei fir eine
Schule wie die KSM zwar gerade

xik nicht alles entschuldigen.
Zumal der soziale Sektor, und
dazu zdhlen wir Bildung, immer
der Letzte sein wird, der von
Steuersenkungen profitiert”.
Skandinavien stehe einmal

DGB-Bezirksvorsitzender besuchte Kaufméannische Schulen - Bildung ist eine Form ,sozialer Dienstleistung”

Foto: Wisker

mehr Pate dafiir, wie es gehen
kénne. 60000 Erzieherstellen in
Kindertagesstitten und 30 000
Krifte an Schulen und Univer-
sitdten fehlten allein in Hessen
im Vergleich zu den skandinavi-
schen Musterbeispielen. .Im
Bildungssektor wird die Basis|
fiir die soziale Durchlissigkeit
einer Gesellschaft gelegt. Dal
hinken wir in Deutschland den|
anderen Lindern weit hinter-
her*, schloss Korzell.

Quelle: Oberhessische Presse vom 13.11.2009

KSM innovativ i

Teil 1

Die ersten vier interaktiven Whiteboards sind bereits seit Ja-
nuar 2008 an den Kaufmannischen Schulen in jeweils zwei
Fach- und Klassenraumen im Einsatz. Die Kolleginnen und
Kollegen, die bisher mit dem sogenannt en
BoardERA gearbeitet haben, 2w
runde sehr positiv Uber dessen Einsatzmdglichkeiten. Grund
genug fir die Schule, weitere elf Tafeln fur den jetzigen Klas-
senbestand sowie flr den derzeit im Bau befindlichen Anbau
zu beschaffen.

Die berUhrungssensitive Tafel wird mit einem Computer ver-
bund e n , ein Beamer zeigt de s«
WhiteboardfiA an und erm°glic-t
dieneinsatzes im Unterricht.

=3
el amem SEVAT M S ISR .

Die Computeranwendung lasst sich direkt auf der Oberflache steuern; Unterrichtssequenzen und auch Ta-
felbilder kénnen entwickelt und Notizen angefligt werden. Die Ergebnisse werden dann im PC gespeichert

und kdnnen bei Bedarf auch ausgedruckt werden.

Die Kaufmannischen Schulen sind als Referenzschule Kooperationspartner der Firma SMART Technolo-

gies in Bonn.

Siegfried Grof3

Bildquelle: www.smarttech.de/index.php?page=education

5
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BUrger investieren in Sonnenenergie

Neue Anlage auf Schuldach

Mit 530 Modulen auf etwa 900 Quadratmetern
ist auf den Déachern der Kaufmannischen
Schulen die drittgrof3te Photovoltaikanlage in
der Universitatsstadt Marburg installiert wor-
den. 15 private Investoren haben auf Initiierung
des Vereins
diese neue Anlage eingebracht.

Der stellvertretende  Schulleiter Hermann
Schorge, der ebenso wie weitere Mitglieder
des Kollegiums der Schule Geld angelegt hat,
freute sich bei der Einweihung, dass die Anla-
ge nun das Schuldach ziert.

Er sei gespannt, wie gro3 die Leistung letzt-
endl i ch sein werde. De
bei einer Maximalleistung von 118 000 Watt
etwa 110 000 Kilowattstunden betragen, sagte
Volker Klés von der Sonneninitiative. Das ent-

ASonneHuiomi t i asprécheenfetwaldérd Vetbalch von 100 Haus-

halten.

Er freue sich sehr, dass die Stadt die Projekte
unterstitze, denn inzwischen wirden die
Dachflachen rar.

Sonneninitiative und Stadt Marburg loben die gute Zusammenarbeit

1,5 Millionen Euro seien in vier Birgersonnen-
kraftwerken bereits auf Marburger Dachern
von Privatleuten investiert worden, berichtete
er.

Auch Marburgs Birgermeister Franz Kahle
(Grune) lobte die gute Zusammenarbeit. Die
groRe Beteiligung an den Anlagen zeige, dass
es sich um ein Erfolgsmodell handele, das Ver-
trauen geniel3e.

Vor allem fir Menschen ohne geeignetes eige-
nes Dach sei die Beteiligung an solchen Anla-

gen interessant, so der Birgermeister. Mit
3.500 bis 4.000 Euro sei man dabei, ergénzte
Klds, der betonte, dass sich die Initiative be-
reits fir das Dach des augenblicklich entste-
henden Anbaus beworben hat.

In ganz Marburg kénne an ginstigen Tagen
bereits zehn Prozent des Strombedarfs mit So-
larstrom abgedeckt werden, freute sich Kahle.
Es gebe aber in diesem Bereich der Energie-
gewinnung noch viel Spielraum, wenn auch
nicht ganz soviel wie bei der Windenergie, wie
er einrdumte.

Quelle: Marburger Neue Zeitung vom 11.09.2009

Burgermeister Franz Kahle (links) und die Investoren Hermann Schorge und Michael Nagel
(beide Lehrer an den Kaufmé&nnischen Schulen) begutachten die Anlage.
Foto: Daniel Weber (Stadt Marburg)
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Zugang zum hinteren Schulhof eingeweiht

Die KSM haben sich das Ziel gesetzt, Bewegung zur Gesundheits-
forderung vermehrt in den schulischen Alltag zu integrieren

Dies ist fur die Situation berufstatiger Schulerinnen und Schuler, die in besonderem Mafe von Bewe-
gungsmangel bzw. von fehlenden Bewegungsanreizen und -mdglichkeiten betroffen sind, von groRRer
Bedeutung zur Erhaltung der Gesundheit. Fehlt es einerseits an Zeit und Geld, neben der beruflichen
Tatigkeit in der Freizeit noch Sport treiben zu kénnen, so ist in den letzten Jahren andererseits auch
verstarkt zu beobachten, dass Schulsport im schulischen Teil des dualen Bildungssystems zwar
Pflichtfach ist, jedoch selten erteilt wird.

So kann es nicht verwundern, dass Schi-
lerinnen und Schiiler haufig schon ge-
sundheitliche Probleme beklagen, die auf
Bewegungsmangel zuruckzufuhren sind
oder auch auf besondere berufsspezifi-
sche Belastungen. Hier ist es im Hinblick
auf die spatere Berufstatigkeit unserer
Schilerinnen und Schiler dringend erfor-
derlich, ein gesundheitsférderndes bzw.
praventiv wirkendes Bewegungsangebot
anzubieten.

Umagestaltung des
Schulgelandes

Unter anderem hat die Schule der Stadt
Marburg als Schultrager einen Planungs-
vorschlag zur Umgestaltung des Schulge-
landes unter Bewegungs- und Entspan-
nungsaspekten und unter Bericksichti-
gung der Interessenlage erwachsener
Schulerinnen und Schiler unterbreitet. Mit
der Umsetzung wurde bereits begonnen.

ABewegte Schulef eri
le in besonderem Mal3e die Umgestaltung
des Schul-AuRengelédndes beziglich der
Einrichtung von Bewegungsangeboten.

Die Kaufméannischen Schulen verfiigen

zwar Uber ein sehr groRes Rasengelande, Oberbirgermeister Vaupel bei der offiziellen Einweihung
bis auf einen Basketballkorb sind bisher des neuen Ausgangs. - Foto: privat

jedoch keine weiteren Bewegungsanrei-

ze, -moglichkeiten und -gerate vorhan-

den.

In Zusammenhang mit der Umgestaltung des Schulgeldndes ist auch die geplante Einfiihrung von Be-
wegungsangeboten in den Pausen bzw. Freistunden zu sehen. Hier wurden bereits Materialien ange-
schafft, die zur Ausleihe durch die Schilerinnen und Schiler bereit stehen.

Diese Vorhaben konnten bisher nicht realisiert werden, weil ein direkter Zugang zum hinteren Schul-
hof nicht vorgesehen war. Besonders durch das personliche Engagement des Oberbiirgermeisters
Egon Vaupel konnte in den Sommerferien ein neuer Zugang als Baumafinahme durchgefiihrt werden.
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Zugang zum hinteren Schulhof eingeweiht

Insgesamt betrug der Umfang der Uber stadtische Haushaltsmittel finanzierten InvestitionsmafZnahme
rund 80.000 Euro. Oberbirgermeister Egon Vaupel hat in Anwesenheit des Architekten Thomas Oes-
terle, Mitarbeitern des Fachdienstes 65 (Hochbau) und der Schulleitung in einer Pause die Anlage offi-
ziell tibergeben.

Bei schénem Wetter konnten die Schilerinnen und Schiler der Kaufmannischen Schulen sofort das
Schulgelande in Besitz nehmen. Eine Schiilergruppe des Beruflichen Gymnasiums der Schule forder-
te an verschiedenen sportlichen Stationen zum Mitmachen auf.

Siegmar Gunther

Schiilerinnen und Schiiler der KSM nutzten den hinteren Schulhof gleich nach der offiziellen Einweihung.
Fotos: privat

KSM innovativi Tell 2

An den Kaufménnischen Schulen und weiteren zwei Marburger Schulen wurde seit Anfang dieses
Jahres ein neues Informationssystem fiir Schiller und Lehrer getestet. Die sogenannt en ADi gi t e
Schwarzen Bretterfi sollen nach der Testphase an allen gi
In der Eingangshalle und im Verwaltungsbereich der Kaufméanni-
. S . mﬂ, schen Schulen hangt jeweils ein 40 Zoll gro3er Bildschirm und in-
Digitales Schwarzes Bret formiert Schilerinnen und Schiler sowie die Lehrkrafte uber Ver-
- o tretungsunterricht und Raumanderungen. AuRerdem sind weitere
IRTITHEIEA[E A ] KL= Informationen sowie ein Nachrichtenticker zuschaltbar.

I n einem Pressegespr2ch 2uCerten sich VeGinthet er der
Schulleiter der Kaufmannischen Schulen, ausgesprochen zufrieden mit dem Einsatz des neuen Schul-
Informationssystems, das inzwischen auch Uber die Website der Schule abrufbar ist. Durch die

schnelle und permanente Aktualisierung der Informationen soll die Kommunikation zwischen Schi-

lern, Lehrkraften und Schulleitung erleichtert werden.

Fur alle Marburger Schulen mit mehr als 500 Schilern sind Investitionen in Hohe von 60.000 Euro
vorgesehen. Betreut und eingerichtet werden die Systeme vom Medienzentrum der Stadt, das fir die
technische Ausstattung der Schulen zustandig ist.

Siegfried GroR3 i Quelle: Oberhessische Presse vom 12.03.2009
Bildquelle: www.projektnetschool.de
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Vorwarts in die Vergangenheit ...

... unter diesem Motto kénnte das Projekt ste-
hen, das in den Herbstferien zum Abschluss
gebracht werden konnte. Schilerinnen und
Schiler sowie die Lehrkrafte an den Kaufméan-
nischen Schulen staunten nicht schlecht, als
sie die neu eingerichtete Ausstellungsschrank-
wand - als Blickfang mit indirekter Beleuchtung
an exponierter Stelle in der ersten Etage des
Schulgebaudes i sahen.

Derzeit sind ca. 40 Exponate ausgestellt, die
Schule verfugt aber Uber weitere rund 150 Ob-
jekte, die zuklnftig in Wechselausstellungen i
auch zusammen mit Geraten aus den Berei-
chen Medizin- und Zahnmedizintechnik préa-
sentiert werden sollen.

A @hlieRlich gibt es an den KSM eine Reihe
von Schulformen und Ausbildungsberufen
nicht nur im kaufménnischen Bereich, sondern

auch im Beruf sfiederdwoleBe sunaéhmeiStcthul e
s o heheeain. | ni ti ator

wir Rechnung tragenhf,-

Geplant war dieses Projekt schon seit einigen
Jahren, umgesetzt werden konnte es jetzt
kurzfristig aufgrund zur Verfigung stehender
Mittel aus den Konjunkturprogrammen des
Bundes und des Landes. Die Ausstellungs-
schrankwand bietet nun die Mdglichkeit, die
vorhandenen Gerate und Maschinen aus den
Bereichen Buro-, Rechen- und Schreibtechnik
sowie der Datenverarbeitung einem gréfl3eren
APubl i kumf

jektes, Siegfried Grol3, Koordinator fur Fach-
praxis an den Kaufméannischen Schulen und
seit vielen Jahren selbst Sammler historischer
Schreibmaschinen und Grindungsmitglied ei-
nes Bluromaschinen-Sammlervereins.

Die Exponate, die aufgrund des zur Verfiigung
stehenden Platzes oder wegen ihrer Grof3e
nicht ausgestellt werden kénnen, werden vor-
aussichtlich ab Anfang 2010 auf der Website

des Pro

Siegfried Gro3 i Foto: privat

9
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Bildungsexperte fordert Kurzpraktika in
Betrieben flr Schuler ab vierter Klasse

Professor Peter Struck aus Hamburg referierte an Kaufmannischen Schulen Marburg

Anlasslich des 15-jahrigen
Bestehens des Forderver-
eins der Kaufméannischen
Schulen war Bildungsex-
perte Professor Peter
Struck aus Hamburg zu
Gast, Er informierte das
Kollegium Gber Missstan-
de und Lésungswege der
Bildungspolitik.

von Bjorn Wiker

Marburg. Der mehrstindige
Vortrag des Wissenschaftlers
umriss eine ganze Palette an
Themen: Was machen erfolgrei-
che Bildungsliander besser? Wel-
che Modellschulen sind beson-
ders gut? Welche Erkenntnisse
liefert die Hirnforschung Gber
das Lernen? .Egal welche Studie
wir heranziehen: Deutschland
landet immer auf den hinter-
sten  Riingen®, so  Struck
wihrend seiner Ausfihrungen.

Die OECD habe herausgefun-
den, dass in der Bundesrepublik
nur 20 Prozent der 15-Jilhrigen
einen Hochschulabschluss an-
strebien,

WSchule wirkt bei uns zu selten
motivierend, sie schreckt vor
weiteren Lernaufgaben ab®™. Die
Bildungseinrichtungen
Deutschlands produzierten zu
viele Niederlagen und fihrten
zu einer JBeschimungskultur®.

Deshalb lieBen sich zur Ver-
besserung des Bildungsniveaus
nur zwei Wege einschiagen, .die
beide gleichsam zum Erfolg
fuhren®, wie Struck verriet,

Das eine Modell sei die Ein-
flihrung eines funfgliedrigen
Schulsystems, wo die jetzigen
Schulformen soweit erhalten
blieben und durch Hochbegab-
tenschulen und Sonderschulen
fir Minderqualifizierte erginzt
wiirden. Dazu Zensuren ab dem
ersten Schuljahr, hohe Lei-
stungsanforderungen ab der er-
sten Lernwoche und Strafe bei
Fehlern, Kurzum: das asiati-
sche Schulsystem, & la Japan
und Korea®. Diese Nationen sei-
en bei allen Rankings ganz oben
vertreten; jedoch reiche ein
Blick auf das dortige Gesell-

Interessiert verfolgte das Kollegium der Kaufminnischen Schulen Marburg den Vortrag von Profes-

sor Peter Struck {iber falsches Lernen an deutschen Schulen.

schaftsmodell, gepaart mit den
enormen Suizidraten Jugendli-
cher, um diesen Erfolg kritisch
zu hinterfragen.

WDie skandinavischen oder
kanadischen Modelle setzen auf
Motivation, Integration und
Fehler als wiinschenswerte
Etappe auf dem Bildungsweg”,
erliiuterte der Hamburger Do-
zent,

Das seien jene Dinge, die in
Deutschland nur bis zum Ab-
schluss der Grundschule wei-
testgehend &hnlich gehandhabt
wiirden. .Deshalb stehen unse-
re Klassen von eins bis vier in-
ternational auch spitze da. Je-
doch bricht es danach radikal
ein”,

ErwiesenermaBen lerne mehr
als ein Drittel der Kinder nach
der vierten bis zur neunten
Klasse .nichts mehr hinzu, was
lesen, schreiben und rechnen

anbelangt”, Diese wachsende
Gruppe befande sich im Puber-
tdtsalter aul dem Niveau von
Viertklisslern.

LSchule in Deutschland ist
flichendeckend eine Beleh-
rungsanstalt”, fihrte der Refe-
rent aus. Das Lernen dber
Zuhdren sei bedeutend ineffek-
tiver als Visuelles oder gar akti-
ves Ausprobieren, .Da ist den
Schulen selbst das Fernsehen
voraus”.

Die Hirnforschung belege die
unterschiedliche Lerneffekti-
vitdt genauso, wie die Tatsache
dass Jungen und Madchen an-
ders besser lernten, Wiahrend
bei Midchen die Fihigkeit,
durch Zuhdren und Anschauen
Dinge zu begreifen passabel
ausgeprigt ist, seien Jungen
durch diese Form der Bildungs-
vermittlung grundsiitzlich be-
nachteiligt. .Sie sind bedeutend

Foto: 8jrn Wisket

aufnahme- und erinnerungs-
fihiger, wenn sie etwas selbst
machen und rumtiifteln kon-
nen, Jungs miissen Fehler ma-
chen divefen, um voran zu kom-
men. Auch Madchen kommen
noch besser vorwiirts, wenn ih-
re Fehler nicht sanktioniert
werden”,

Grundsatzlich falsch sei auch
das Verh@linis von Schule und
Arbeitswelt, Zu spiit sei das Her-
einschnuppern in einen Betrieb
vorgesehen und zu unregel-
miBig kiime es vor. .Kurzprakti-
ka ab der vierten Klasse, wiren
eine [dee. Mal zwei, drei Tage in
eine Biickerel reinschauen, in
der Fanften beim Friseur, in
Klasse sechs und sieben beim
Maler und Lackierer”, verdeut-
lichte Struck den Ansatz: Diese
Form der Wissensspeicherung
fordert auch das Sozialverhal-
ten®,

Quelle: Oberhessische Presse vom 22.10.2009

Die A K i -Rd@daktion der Kaufmannischen Schulen
erreichen Sie per E-Mail unter
8 redaktion-kik@ksm-mr.de
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Marburger Stenografen erfolgreich und aktiv

Jahreshauptversammlung des Stenografenvereins:
Tastschreiben am PC ist nachgefragtes Kursangebot

Bei der Jahreshauptversammlung des Marburger Stenografenvereins berichtete die Vor-
sitzende Lydia Fulling, dass der Unterricht im Tastschreiben am PC besonders nachge-
fragt werde.

Bei den Meisterschaften des Bezirkstags Mittelhessen am 21. Marz in Giel3en erreichten
die Marburger Teilnehmerinnen gute Platzierungen: So belegte Lydia Flling im Kurz-
schriftwettbewerb Platz zwei. Daniela Willstumpf wurde Vizemeisterin in der Kombination
aus Stenografie und Computerschreiben.

In diesem Jahr sind neben Wettbewerben und Seminaren auch ein Sommerausflug und
ein vorweihnachtliches Treffen geplant. Fir 25-jahrige Vereinszugehdrigkeit wurden
Manfred Herzog, Christa Lehmann, Monika Salimannshausen und Anita Sell-Schéne
ausgezeichnet. Dagmar Damm wurde fiir ihre 10-jahrige Mitgliedschaft geehrt.

Als Vorsitzende wurde Lydia Fllling wiedergewahlt, zweite Vorsitzende bleibt Deanny
Beyer, Kassiererin ist Rosemarie Berghofer, Schriftfihrerin bleibt Claudia Weber. Danie-
la Willstumpf ist wie bisher Jugendleiterin. In den erweiterten Vorstand wurden llona Rei-
Rig, Sandra Konieczny und Anita Reisewitz gewahlt. Als Kassenpruferin wurden Elke
Hegner bestatigt und Manfred Herzog neu gewabhit.

Quelle: Oberhessische Presse vom 06.04.2009

Anmerkung der Redaktion: Frau Lydia Fulling ist ehemalige Kollegin, Frau Christa Lehmann
unterrichtet Fachpraxis an den Kaufmannischen Schulen.

Lehrer sind immer ansprechbar

Lehrkréafte bieten Schulern Hilfe bei Problemen

Nach einem sechsmonati ge Wie di®Beteiigeeh betichtén, habe tsich wah-
zen die Kaufméannischen Schulen in Marburg rend des Probelaufs in Uber 50 Gesprachen
i hr Projekt AAnspr daidnb ar fimitrSehdldrn dlee Notwéndigkeitr des Projekts
offiziell fort. bestaatigt. Oberstes

nalisieren und ein erster Wegweiser aus den

a-i el

Seit einem halben Jahr bieten finf Lehrer im
Rahmen v on
de lang einen Ort, zu dem Schiiler gehen kon-
nen, wenn sie Uber Probleme und Sorgen jeg-
licher Art sprechen wollen.

Die Gruppe setzt sich aus Schulpfarrern, einer
Juristin und einer Psychologin zusammen. Sie
haben sich zudem zu Mediatoren fortgebildet,
um mdoglichen aufkommenden Konflikten be-
gegnen zu kénnen.

AAnsprechbarf

11

tG% qnlt ihehr

Konflikten zu
cei A2 WSftiuger
ranwachsende heutzutage vom Elternhaus
vernachl @2 ssGegritihersso ADa
Zuh°ren wertvoller denn

Die Probleme der Schuler reichen von recht
einfachen Sorgen bis zu existenzieller Not. Ab-
schiebung, Schwangerschaft, Missbrauch,
Auszug aus dem Elternhaus oder Liebeskum-
mer sind genauso darunter wie Drogensucht,
die Angst vor dem Schulversagen und Pro-
bleme mit der beruflichen Orientierung.

sei

seinfimar sagt S
a-l s

fregh
i st Z €
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Lehrer sind immer ansprechbar

Auch wenn Konflikte nicht immer geldost werden kénnten, kénnten die Lehrer erste Hilfestellungen ge-
ben und Schiler gegebenenfalls an aufRerschulische Institutionen wie das Jugend- und Sozialamt
oder die Familienberatung weitervermitteln.

Sie sind an jedem Schul tag -Gatnokl pnd HansiWeanerBiehn hinten) D°rt e Mar t
sowie Angelika Johann-Maas, Manuela Krahnke und Dr. Holger Speier (vorn). - Foto: privat

Stadt um Hilfe gebeten

Doch den Schilern féllt es nicht immer leicht, die Lehrer direkt anzusprechen. Deshalb werden die
funf immer ansprechbaren Lehrer eigener Auskunft nach in 80 Prozent der Falle noch von Lehrerkolle-
gen auf Probleme von Schilern aufmerksam gemacht.

Die Arbeit leisten die Schulpfarrer und Lehrkréafte ehrenamtlich. Einen zeitlichen oder finanziellen Aus-

gleich gibt es nicht. Schulleiter Gunther hat deshalb Marburgs Schuldezernentin, Stadtrétin Kerstin

Weinbach (SPD), um Unterstiitzung gebeten. Wie die Beteiligten erlauterten, will die Schule eigene

Rauml i chkeiten fg¢r das Projekt einrichten. Eine Aangenm
Zeitausgleich fur die beteiligten Lehrer zu erreichen.

Quelle: Marburger Neue Zeitung vom 03.04.2009
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Kaufmannische Schulen Marburg stellen sich
am Informationstag vor

Informationsveranstaltung fur Schulabganger und deren Eltern

uber Ausbildungsmoglichkeiten an den KSM

Welchen Beruf soll ich ergreifen? Was mache
ich, wenn ich keinen Ausbildungsplatz finde?
Wie komme ich am schnellsten zur Fachhoch-
schule oder zur Universitat? All diese Fragen
stellen Schilerinnen und Schuler vor schwieri-
ge Entscheidungen Uber ihre Zukunft. Ent-
scheidungshilfen fir Schiler sind gefragt! Ei-
nes der wichtigsten Kriterien bei der Zukunfts-
planung ist der Einblick in die berufliche und
schulische Praxis.

Daher fuhrten die Kaufmé&nnischen Schulen
Marburg in diesem Schuljahr auch wieder ei-

nen Informations- und Aktionstag fur interes-
sierte Schilerinnen und Schiler durch. Das
Angebot richtete sich vor allem an Schuler, die
in diesem Schuljahr einen schulischen Ab-
schluss erreichen. Im Rahmen des Informa-
tions- und Aktionstages wurden am 7. Februar
2009 die studienqualifizierenden Bildungsgan-
ge und die verschiedenen Assistentenberufe
vorgestellt.

Informiert wurde Uber i auch in der breiten Of-
fentlichkeit weniger bekannte 1 weiterfuhrende
Abschliisse an den Kaufmannischen Schulen:

1 das Abitur Uber das Berufliche Gymnasium, Fachrichtung Wirtschaft und - neu - im Schwerpunkt

Gesundheit
1
1
- Fachrichtung Fremdsprachensekretariat

- Fachrichtung Blrowirtschaft
- Fachrichtung Informationsverarbeitung

die Fachhochschulreife Gber die Fachoberschule, Fachrichtung Wirtschaft und
die Assistentenausbildung in der Zweijahrigen Hoheren Berufsfachschule

1 den mittleren Abschluss an der Zweijahrigen Berufsfachschule, Berufsfeld Wirtschaft und Verwal-

tung
den Hauptschulabschluss in EIBE

E ]

Schulerinnen und Schiler der 9. Klassen der Hauptschulen bzw. der Hauptschulzweige aus der

Stadt Marburg werden zum gleichen Termin Uber die Mdglichkeit informiert, in der Zweijahrigen
kaufmannischen Berufsfachschule den Mittleren Abschluss zu erreichen bzw. sich tber den Bil-
dungsgang zur Berufsvorbereitung EIBE zu qualifizieren.

I n Kurzvortraagen und
bzw. an konkreten Unterrichtsprojekten wurden
interessierte Jugendliche sowie deren Eltern
informiert und beraten. Erfahrene Lehrkrafte,
die in diesen Schulformen unterrichten sowie
Schulerinnen und Schiler aus diesen Klassen,
aber auch die zustandigen Abteilungsleiter und
der Schulleiter standen zu Informations- und
Beratungsgesprachen zur Verfligung.

an

Dfesen dersimliviee t Beratong i Ubes €ugiande,
Unterrichtsinhalte und -formen, Abschlisse,
Berechtigungen, Fordermdglichkeiten und Be-
rufsaussichten sollte den Schilerinnen und
Schuilern sowie deren Eltern dabei eine Orien-
tierungs- und Entscheidungshilfe geben, wie
es nach den Sommerferien weitergehen soll.

Der nadchste KSM-Informationstag tber Bildungsangebote

nach

dem AMittl emdehamAbschl u

Samstag, 6. Februar 2010,

zwischen 10 und 13 Uhr,

statt.
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Kaufmannische Schulen Marburg stellen sich
am Informationstag vor

Berufliches Gymnasium (Fachrichtung Wirtsch
Di e Sch¢l erinnen und S csthjjdBlel Facthechschufelyi Das berufliche
schaftsgy mnasi umsfi er wer ben Gymnagumrsedamitdlie Alternative zur allge-
jahrigen Bildungsgang der Sekundarstufe Il die meinen gymnasialen Oberstufe.
allgemeine Hochschulreife (Abitur). Daneben
werden Teile der kaufménnischen Berufsaus- Durch die praxisnahe Ausbildung wird schon
bildung vermittelt (Volks- und Betriebswirt- frihzeitig bei den Absolventen des Beruflichen
schaft, Datenverarbeitung, Rechnungswesen Gymnasiums ein Verstandnis fur wirtschaftli-
u. a.). So sind Begriffe wie Borse, Kostenrech- che Zusammenhange entwickelt - in der heuti-
nung, Wirtschaftskreislauf oder Tabellenkalku- gen Zeit der AGl obalisierun
lation mit dem PC den Abiturienten des Berufli- dieses als wichtige Schlusselqualifikation zu
chen Gymnasiums kein Buch mit sieben Sie- betrachten! Weiterhin stehen Bewerbungs-
geln. Die allgemeine Hochschulreife berechtigt coaching und Seminare wie AL
darlUber hinaus zum Studium an allen Fakulta- Blickpunkt.

ten der Hochschulen und Universitaten (ein-

Berufliches Gymnasium (Fachrichtung Gesundheit): erstmals in Marburg

Das Bild zeigt einen Lerninhalt des Leistungs-

kurses AGesundheit sil el
Fachrichtung Gesundheit. - Foto: privat

Das erstmals angebotene Berufliche Gymnasium mit der
Fachrichtung Gesundheit bietet im Rahmen eines hes-
senweiten Modellversuchs die Mdglichkeit, die allge-
meine Hochschulreife (Abitur) zu erwerben und gleichzei-
tig Kenntnisse und Fahigkeiten fir eine berufliche Ausbil-
dung im Bereich Gesundheit/Pflege zu erlangen. Wie
auch im Beruflichen Gymnasium Wirtschaft umfasst der
Schwerpunkt Gesundheit die Jahrgangsstufen 11 bis 13
und gliedert sich in die Einfihrungsphase (Jahrgangs-
stufe 11) und in eine Qualifikationsphase (Jahrgangs-
stufe 12 und 13).

Die Abiturprufung bildet den Abschluss der Ausbildung.
Das Abiturzeugnis wird in allen Bundeslandern aner-

kannt.

Das BG Gesundheit gibt Einblicke in den Gesundheits-
und Pflegebereich aufgrund gesundheitswissenschaftli-
cher, medizinischer, sozialwissenschaftlicher und wirt-
schaftlicher Lerninhalte.

Die Ausbildungsinhalte i Gesundheit und Lebensweise,
Immunsystem, der menschliche Organismus, Informa-
tionssysteme und Wahrnehmung, Entwicklung, Gesund-
heitsversorgung und Gesundheitssicherung i geben ei-
nen umfassenden Uberblick tber fachwissenschaftliche
Zusammenhange. Die Aktualitdt und der Einbezug von
neuen Technologien (z. B. Gen-, Biotechnologie) werden
bei der Auswahl der Lerninhalte bertcksichtigt.

Der Unterricht orientiert sich an praktischen Fragestellungen und fuhrt die Schilerinnen und Schiler in
viele Einsatzgebiete des Faches Gesundheit im Alltags- und Berufsleben sowie in Technik und Wis-
senschaft ein. Der Unterricht sensibilisiert die Schilerinnen und Schiiler fur die Bedeutung einer ge-
sunden Lebensweise fir die personliche Gesundheitsvorsorge. Sie sollen befahigt werden, ihren All-
tag so zu gestalten, dass sie ein Hochstmafl? an Gesundheit und Wohlbefinden erreichen.
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Kaufmannische Schulen Marburg stellen sich
am Informationstag vor

Fachoberschule (Fachrichtung Wirtschaft)

Die Fachoberschule vermittelt eine fachprakti-
sche berufliche Qualifizierung sowie eine allge-
meine und fachtheoretische Bildung.

In der Klasse 11 absolviert der/die Fachober-
schuler(in) eine fachpraktische Ausbildung in In-
dustrieunternehmen,  Dienstleistungsbetrieben
(u. a. Banken) in offentlichen Verwaltungen, Be-
hoérden oder Institutionen sozialer oder gemein-
natziger Art. Dieses Praktikum wird das ganze
Schuljahr hindurch an den Wochentagen Mon-
tag bis Mittwoch oder Mittwoch bis Freitag abge-
leistet und durch einen Praktikumsvertrag
schriftlich geregelt. An den restlichen zwei Wo-
chentagen wird der allgemeine und fachtheoreti-

sche Unterricht in der Schule durchgefiihrt. Der
Unterricht in Klasse 12 ist vollschulisch.

Der Unterricht in der Fachoberschule wird mit
der Fachhochschulreifeprifung abgeschlossen.
In der Abschlussprufung soll der Schuler/die
Schilerin nachweisen, dass er/sie die Ziele der
Fachoberschule erreicht hat und die geforderten
allgemeinen, fachtheoretischen und fachprakti-
schen Kenntnisse und Fertigkeiten besitzt, die
fur ein Studium an der Fachhochschule, fir ent-
sprechende Bachelor-Studiengange an einer
Universitat, fur qualifizierte Funktionen in Wirt-
schaft und Verwaltung oder auch fir eine selbst-
sténdige Tatigkeit vorausgesetzt werden.

Zweijahrige Hohere BES fiir Blrowirtschaft bzw. Informationsverarbeitung

In der Zweijahrigen Héheren Berufsfachschule in der Fachrichtung Blrowirtschaft bzw. in der Zweijéh-

rigen Hoheren Berufsfachschule in der Fachrichtung Informationsverarbeitung (Wirtschaft) wird eben-

falls eine an der Praxis orientierte vollschulische Ausbildung angeboten. Schwerpunkte dieser Ausbil-

dung sind die Bereiche Buroassistenz, Betriebswirtschaft, neue Technologien und der Erwerb von
wirtschaftsfremdsprachlichen Kompetenzen. Auch diese Schulform richtet sich an Schilerinnen und

Schiiler mit Mittlerem Abs c hl uss bzw. AMittlerer Reifehf. Ein hoher
genannt en A! bun guinfannisomen Schulea absoliart, in der Geschéftsprozesse simuliert

werden. DarUber hinaus ist ein mindestens vierwochiges Praktikum in einschlagigen Betrieben der

Regi on vorgesehen. Nach erfolgreicher Ausbbthadtiahng er ha
gepr ¢fte(r) Assistent(in) fe¢r Berowirtschanébtiondverbzw. ASt
artbei tungih.

Zweijahrige Hohere BFES fiur das Fremdsprachensekretariat

In der Zweijahrigen Hoheren Berufsfachschule fir Fremdsprachensekretariat kénnen die Schilerinnen

und Sche¢ler den Berufsabschluss AStaatlich gepre¢fte(r
sprachens e kr et ari atfi erreichen. Il nsbesondere werredlen in d
weitert und anhand von modernen Informations- und Kommunikationstechniken in die betriebliche

Praxis eingebracht. Wahrend der Ausbildung absolvieren die Schiler ein mehrwdchiges Praktikum in

einem geeigneten Betrieb im In- oder Ausland. Nach der Ausbildung besteht dariiber hinaus die M6g-

lichkeit, ein durch EU-Mittel unterstitztes Auslandspraktikum zu absolvieren.

Zweijahrige Berufsfachschule (Berufsfeld Wirtschaft und Verwaltunq)

Die Zweijahrige Berufsfachschule vermittelt eine berufliche Grundbildung im Berufsfeld Wirtschaft und
Verwaltung und fuhrt zu einem Mittleren Abschluss.

Sie setzt einen guten Hauptschulabschluss bzw. den qualifizierenden Hauptschulabschluss voraus.
Nach erfolgreichem Besuch dieser Berufsfachschule ist der Ubergang in die betriebliche Berufsausbil-
dung (ggf. mit Verkiirzung der Ausbildungszeit), aber auch in die Assistenzausbildung in der Zweijahri-
gen Hoheren Berufsfachschule wie auch der Ubergang in die Klasse 11 einer Fachoberschule oder ei-
nes Beruflichen Gymnasiums mdglich.
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Kaufmannische Schulen Marburg stellen sich

am Informationstag vor

O FS

BW

EIBE

F BF

EIBE

Bestandteil der Berufsschule sind besondere Bildungsgange z. B. fur Jugendliche ohne Berufsausbil-
dungsverhaltnis oder ohne Hauptschulabschluss. Im Rahmen dieses Bildungsgangs wird an den
Kaufmannischen Schulen das Programm EIBE (Programm zur Eingliederung in die Berufs- und Ar-
beitswelt) durchgefihrt. Mit finanzieller Férderung des Hessischen Kultusministeriums und des Euro-
paischen Sozialfonds wird Jugendlichen dabei eine berufliche Qualifizierung im kaufménnischen Be-
reich sowie das Nachholen des Hauptschulabschlusses angeboten.

( 06421 201-710-6 06421 201-427 - -

Weitere Infos:

Kaufméannische Schulen der Universitatsstadt Marburg
Leopold-Lucas-Straf3e 20, 35037 Marburg (Lahn)

ksm@marburg-schulen.de -8 www.ksm-mr.de
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Weiterfuhrende Schulen stellten ihre Angebote beim Berufsschul-Informationstag in Marburg vor

Der Berufsschul-Informati-
onstag lockte viele Eltern
und Schiler an, um sich
uber die Méglichkeiten an
weiterfllhrenden Schulen
kundig zu machen.

von Bjtrn Wisker

Marburg. Die Vielfalt der Ange-
bote bekamen die Besucher
beim Eintritt ins Foyer bereits
vor Augen gefiihrt. GroBe Infor-
mationsstinde, Stellwinde, Ta-
feln und Breschiiren versuch-
ten, das komplexe Feld der Jahr-
gangsstufen elf bis 13 so {iber-
sichdich wie méglich zu gestal-
ten.

»Die Schulformen sind ein ir-
res Dickicht, da wollten wir
Durchblick schaffen®, erlduter-
te Gastgeber Siegmar Glinther,
Schalleiter der Kaufmanni-
schen Schulen Marburg. Seit
fiinf Jahren erfreue sich die Ver-
anstaltung immer groferer Be-
liebtheit, weil sie ,den Wahlpro-
zess vereinfacht®,

Es gebe mehr als das Gymna-
sium in der Schullandschaft,
warb Bernd Drude vom Staatli-
chen Schulamt. Vor Einfiihrung
einer solchen Infoborse sei es
tiblich gewesen, dass Vertreter
der weiterflihrenden Bildungs-
einrichtungen die Realschulen
besuchen und sich einzeln vor-
stellten. , Zentral, alles aus einer
Hand und nah beieinander - so
erleichtern wir allen Beteiligten
die Arbeit."

Neben einem allgemeinen
Uberblick iiber die breite Palet-
te der Schul- und Abschlussfor-
men und der Erklarung von
Neuerungen, mit einem Fach-
abitur an die Bachelor-Univer-
sitdten gehen zu kiinnen, inter-

h -

————rel

g

Wiihrend des Berufsschul-Infor

essierte die knapp 200 Besucher
das individuelle Angebot der
Schulen aus Marburg, Kirch-
hain und Biedenkopf.

»Jede Schule hat ihre Schwer-
punkte und kann am besten die
Details erkldren. Fachspezifisch
geben die Lehrer Auskunft Giber
alle Fragen, die Eltern und
Schiilern unter den Nigeln
brennen", erliuterte Giinther.
Die meisten Neuen entschieden
sich in den letzten Jahren fir
den Weg der Fachoberschule.
»Heutzutage ist der Abschluss
eine noch gréBere Chance, weil
auch er europaweit die Tlr zur

Rathe-Kollwitz Sehaje
lar\u'q

I
|

ti gs gab es zentrale Beratung fiir Eltern und Schiiler.
Uni aufstofie.” neue Richtung eingeschlagen

Klassisch sei auch das Berufli-
che Gymnasium, wo nach 13
Jahren das vollwertige Abitur
erlangt werden kénne. Die
Adolf-Reichwein-Schule warb
fiir ihr Angebot, wonach ein 14,
Schuljahr angehingt werden
kénne, sodass neben dem Abi-
tur auch eine abgeschlossene
Berufsausbildung in der Vita
stehen kann.

Die Anfangsberatung der
Schulen kam gut an. . Zu diesem
Zeitpunkt im Herbst ldsst sich
noch am Zeugnis feilen, wenn
im Folgejahr der Weg in eine

werden soll, meinte Glinther.
Genau dieser Punkt interessier-
te viele Eltern: Zugangsvoraus-
setzungen, welche Noten
bendtigt das Kind fiir welche
Schulform und was kann es
nach dem Abschluss damit an-
fangen. ,Zensuren sind nicht al-
les, aber unter 3,0 sollte nie-
mand liegen, wenn er auf einen
weiterfithrenden Zweig méch-
te."

In iiber einem Dutzend Klas-
senrdumen konnten sich die
Schiiler tiber Anforderungen
und Vorwissen im Fachunter-

Fota: Bjérn Wiskel

richt informieren. Die Eltern|
schmakerten derweil in den|
zahlreichen Broschiiren und
waren am Ende sichtbar er-
leichtert. ,Nach dieser Reise|
durch die Schullandschaft sind
wir auf jeden Fall schlauer ge-
worden", berichtete Miriam|
Beier. Uber einige Dinge habe|
sie bereits Bescheid gewusst,
Anderes sei ihr neu gewesen. Da
ihre Tochter bereits kellnert und|
viel Spaf im Dienstleistungs-
sektor habe, sei die Kithe-Koll-
witz-Schule interessant, ,Gas-
tronomie ist da ja ein Haupteeil,
das findet sie gut."

Quelle: Oberhessische Presse vom 18.11.2009
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Schiler informieren Schuler Gber Ausbildung

40 angehende Assistenten fur Burowirtschaft an den KSM

gestalteten zweitagige Prasentation fur 200 Schuler

Insgesamt 200 Schiler von finf Marburger
Schulen nutzten das Angebot der Kaufmaéan-
nischen Schulen und informierten sich an zwei
Tagen uber drei mogliche vollschulische Assis-
tentenausbildungen.

Die beiden Oberstufenklassen der Zweijahri-
gen Hoéheren Berufsfachschule fir Birowirt-
schaft gestalteten wahrend eines langfristigen
Unterrichtsprojektes eine gro3 angelegte Pra-
sentation Uber die verschiedenen Ausbildun-

ADi ese

gen zum/zur staatlich gepriften Assistentin/
Assistenten fur Burowirtschaft, Informations-
verarbeitung sowie fur Fremdsprachensekreta-
riat.

Die Informationsméglichkeit nahmen etwa 200
Schulerinnen und Schiler der Jahrgangsstufen
9 und 10 der Friedrich-Ebert-Schule, der Theo-
dor-Heuss-Schule, der Richtsberg-Gesamt-
schule, der Berufsfachschule sowie der Emil-
von-Behring-Schule wahr.

voll schul i sc he siddnach relatie inbekanrd. dsfdound deruvittgclaftli-

chen Ausbildungssituation stellen sie allerdings fiir die jugendlichen Schulabganger eine wichtige Al-

tetnative f ¢r i hr en

beruflichen

We r d e g a n g Retharz uind

Gudrun Waschk-Peil, die fur die Betreuung des Unterrichtsprojektes verantwortlich waren.
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Schuler informieren Schiuler Gber Ausbildung

Vorbereitung, Organisation und die Durchfiuh- erlauterten die Schulerinnen Sabrina Reinhard
rung von Veranstaltungen sind unter anderem und Sarah Hille.
Inhalt der Aus khilethmen gnd ADi e S
Schiler mussten das, was sie in den vergan- Wahrend der beiden Tage waren die Schile-
genen zwei Jahren gelernt haben, in die Praxis rinnen und Schuler mit ganzem Herzen bei der
ums et zeni, erkl 2rte Sehul $aehe.tSerinforfiereey dieaatwa @00 interes-
her im Gesprach mit der Oberhessischen Pres- sentinnen und Interessenten mit Hilfe von
se. selbst gestalteten Flyern, Power-Point-Prasen-
tationen, Plakaten und natirlich im personli-
Die Schilerinnen und Schiler der Kaufmanni- chen Gespr2ch. ADas hat rie
schen Schulen erweiterten durch die Vorberei- macht. Die Flyer gingen weg wie warme Sem-
tung, Organisation und Durchfihrung der zwei- meln. Unsere Besucher zeigten grol3es Inter-
tagigen Veranstaltung in der Aula der Schule essef, er K5rodsrint @P-Gespradh.
ihre personlichen und sozialen Kompetenzen
sowi e ihre MethodenkanmpetEnzbi IADi =i efetre: AAusbil dung
staltung soll den Schulabgéngern veranschau- ben wir versucht den Interessenten zu vermit-
lichen, dass es noch gute Alternativen zu den teln. Und ich glaube, das is
begr enzt en betrieblichen Ausbil dungen gi bt n,

Quelle: Oberhessische Presse vom 20.02.2009

Regionaltag Ausbildung in der Verwaltung

Etwa 20 Ausbildungsverantwortliche aus verschiedenen Behérden nutzten die Chance, sich an den
Kaufméannischen Schulen mit den Lehrkraften der Schule und den Vertretern des Verwaltungsschul-
verbandes auszutauschen.

Die Auszubildenden im Bereich Verwaltung werden an den Kaufménnischen Schulen in finf Klassen
unterrichtet. GrofRe Ausbildungsbetriebe sind neben dem Landkreis Marburg-Biedenkopf und der
Stadt Marburg die Universitat und das Stadtkirchenamt. Aber auch viele Gemeinden bilden Verwal-
tungsfachangestellte und Fachangestellte fiir Birokommunikation aus.

Vertreter(innen) der Ausbildungsbehérden ...

Nachwuchssorgen sind absehbar, deshalb war ein Thema der Veranstaltung, wie benachteiligte Aus-
zubildende fur diese Berufe gewonnen und in der Ausbildung begleitet werden kénnen. Die Vertreter
des Verwaltungsschulverbandes stellten ihr neu entwickeltes Leitbild und das Qualitatsmodell
ALQWA vor .

Unte r dem Motto AGelungenes Lernenfi soll di ewahusbil du
tungsschulverband wird den Standort Marburg durch eine zusétzliche hauptamtliche Lehrkraft und den
Umzug in neue, erweiterte Raume starken.
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Regionaltag Ausbildung in der Verwaltung

Neben Fragen der inhaltlichen Abstimmung und der Prifungsvorbereitung waren auch Informationen
isber 5 die von der Schul e angebotenen Zudgthz u aslcihfeii kndit
und AKM&EMds pr achenzerhemehdekVetristaltwg.i t er e T

Angelika Fresenborg

... und Vertreter(innen) des Hessischen Verwaltungsschulverbandes und der Kaufméannischen Schulen
beim Regionaltag. - Fotos: privat

Aullenhandelstag 2009

ADi e Deutebeme ilei Pbdarnungi

Die Auslandspraktikant(inn)en der Klassen 12 GA 01 und 12 GA 02 mit den Flaggen der Lander,
in denen die Praktika durchgefuihrt wurden. i Foto: privat
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Aullenhandelstag 2009

€ Warum G¢egnther Jauch | 2ngst vergesser

Am 17. September fand an den Kaufméannischen Schulen der Universitatsstadt Marburg wieder ein Aul3en-

handelstag statt. Nach der BegriiBung durch Schulleiter Siegmar Giinther wurde zunachst die Frage eror-

tert, wie die Deutschen im Ausland gesehen werden. In einem kurzweiligen, amiusanten, bisweilen aber

auch nachdenklich machenden Vortrag stellte Gottfried Me | ny k At y pschsaiteh gefieniiBar (uean

ADi e Deutschen lieben die Planungif), nicht ohne jedoch
durch Klischees zu verbauen.

Die Auslandspraktikant(inn)en versammelten sich auf einem Gruppenbild. i Foto: privat

Danach folgte eine ca. 90-mi n¢ti ge AShowhi, in der di e Sthlahdgldklassennnen un.
von ihren Auslandspraktika berichteten, die sie im Rahmen ihrer Ausbildung im Sommer 2009 absolviert

hatten. An Ideenreichtum und technischer Finesse kaum zu Uberbieten, wurde dem Publikum aus Schulern,

Lehrern sowie Vertretern der heimischen Wirtschaft ein Einblick in die Erlebnisse und Erfahrungen der

Schilerinnen und Schiiler gewahrt.

Die Rahmenhandlung der Show bildeten zwei alte Manner, die zwischen verschiedenen Fernsehprogram-

men hin und her wechselten. So wurde in einer Bihnensequenz beispielsweise zwischen amerikanischen

und franz°sischen K°chen um die Wette gekocht. Und auch
informat i v zugl eich. Den Abschluss bildeteloePn?Apssahmiet tcf
der Moder at or Giudteemlavktean Blogaenziund Witz in nichts nachstand.

Johannes Wick

Unser Internet-Cafe ist an Schultagen zu folgenden Zeiten gedffnet:

Montag, Mittwoch, Donnerstag und Freitag jeweils von 07:30 bis 14:00 Uhr
Dienstag von 08:00 bis 12:00 Uhr

Das Internet-Cafe befindet sich neben der Cafeteria im Erdgeschoss.
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Gefahrliche Situationen meistern i
nicht nur im Ausland!

KSM-Praktikant(inn)en bereiten sich wieder umfassend auf den

Auslandsaufenthalt vor - Selbstbehauptungskurs erfolgreich

zum 10. Mal durchgefuhrt

Freiwillige Teilnehmerinnen der Klasse 11 FS 01 der Zweijahrigen Hoheren Berufsfachschule fir das
Fremdsprachensekretariat nahmen an einem Wochenendkurse teil, um Selbstbehauptung und Selbst-
sicherheit fur die fremden Alltags- und Berufssituationen im finfwochigen Auslandspraktikum im Septem-
ber/Oktober 2009 gemeinsam zu reflektieren und zu trainieren.

Die Schilerinnen der KSM-Fremdsprachenklasse mit ihrer Kursleiterin
Marion Lehmke (hinten, 2. von rechts). - Foto: privat

Dazu kann gehoéren: NEIN zu sagen in Situatio-
nen, in denen personliche Ubergriffe erlebt wer-
den; bewusstes und zielorientiertes Handeln ein-
zuuben - was auch die Reaktionen anderer auf
das eigene Verhalten mit einschlie3t. Aber das
Entscheidende ist - um in der konkreten Situation
nicht durch den Uberraschungseffekt gelahmt
und handlungsunféhig zu sein - der eigenen
Wahrnehmung zu vertrauen und den Mut zum
Handeln zu entwickeln!

Organisatorin dieses Selbstsicherheitstrainings
ist Studiendirektorin Regina Schope-Hellwig, Ab-
teilungsleiterin an den Kaufmé&nnischen Schulen.
ALei der mu s s faéreniincMedrid aus
eigener Erfahrung lernen, wie schwierig es ist, in
gefahrlichen Situationen einen kihlen Kopf zu
bewahren und angemessenzuhand e | n! i
jede Frau in diese unvorhergesehenen Situatio-
nen kommen kann, ist eine gemeinsame Vorbe-
reitung besonders wichtig. Daraus entstand das
Konzept, diesen Baustein mit in das Vorberei-
tungsprogramm fur den Auslandsaufenthalt auf-
zunehmen. Fur die konkrete Umsetzung fand die
Schule in Frau Marion Lehmke eine kompetente
Ansprechpartnerin.

10

Da

21

Insgesamt neun Schilerinnen
| beschaftigen sich mit Fragen
.| wie: Was kann ich gut? Wo sind
meine Starken? Was kann/muss
ich aber dazu lernen? Wie er-
kenne ich im Vorfeld brenzlige
Situationen und welche Hand-
lungsmoglichkeiten habe ich?
Welche Praventionsmoglichkei-
ten gibt es? Die gemeinsamen
Uberlegungen sollen dazu fiih-
ren, neue Lebens-, Alltags- und
Berufssituationen zu meistern,
indem sie in Rollenspielen vor-
weggenommen werden.

Mit verschiedenen Ubungen wird
ein Spektrum unterschiedlicher
Handlungsmdoglichkeiten erprobt
und reflektiert.

Als Sozial- und Theaterpadagogin sowie als Trai-
nerin fur Selbstbehauptung und Selbstverteidi-
gungskurse fur Frauen und Madchen ausgebil-
det, arbeitet Frau Lehmke an der Blindenstudien-
anstalt. Sie gibt ihre Erfahrungen gerne an die
Schuler(innen) der Klassen 11 FS der Kaufman-
nischen Schulen weiter, die sich auf diese Weise
intensiv auf ihren Auslandsaufenthalt in Grof3bri-
tannien, Spanien, Frankreich, Malta und den
USA vorbereiten.

Weitere Module der Vorbereitung sind Koopera-
tionen mit der Kosmetikfachschule in GieRen so-
wie Zusammenarbeit mit freien Beraterinnen,
u.a.durchVort r2 ge ¢ber ABusi
Benimmtipps und Dress-Code-Empfehlungen i

neben der intensiven sprachlichen und interkultu-
teler Yorbereitung, die wahrend des Unterrichts
in dieser vollschulischen Ausbildung ablauft. Das
Frauenbliro des Landkreises Marburg-Bieden-
kopf sowie das Gleichstellungsreferat der Univer-
sitatsstadt Marburg férdern diese Kurse seit meh-
reren Jahren.

Regina Schdpe-Hellwig
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20 KSM-Schuler(innen) erhalten ihre Fremdsprachenzertifikate

Im Rahmen einer Feierstunde an den Kauf-
mannischen Schulen in Marburg wurden 20
angehende kaufménnische Mitarbeiter ausge-
zeichnet, die an einer freiwilligen Fremdspra-
chenprifung teilnahmen.

Das KMK-Fremdsprachenzertifikat ist berufs-
bezogen und praxisorientiert. Wahrend be-
stimmte fremdsprachenbezogene Aspekte der
Arbeitswelt nahezu allgemeingultigen Charak-
ter haben
oder At el efonierentf),
spezifisch 1 fir Mechaniker beispielsweise
ABdkenungsanl eitungen

Die Kultusministerkonferenz der Lander (KMK)
fasste im November 1998 den Beschluss zur
A R anknvereinbarung Uber die Zertifizierung

(Asich webewsnfiel
russi n d

von Fremdsprachenkenntnissen in der berufli-
chen Bildungit. I nzwia
hezu alle Bundeslander daran, das Land Hes-
sen seit 2002. Das KMK-Fremdsprachenzertifi-
kat wurde auf Initiative der Wirtschaft und der
Kultusministerkonferenz  aller Bundeslander
entwickelt und ist bundesweit anerkannt. Die
Pruflinge unterzogen sich einer schriftlichen
Prifung im Horverstehen, Erstellen fremd-
sprachlicher Texte und Informationsiibermitt-
luing in der Fredsprache. b e

andere sehr be

Im schwierigsten Teil der Prifung, der Darstel-

| e s e nling der mindlichen Ausdrucksfahigkeit, wur-

den branchentypische Beratungsgesprache mit
einem Englisch sprechenden Kunden durchge-
fuhrt.

Die Teilnehmer(innen) und die am Projekt beteiligten Lehrkrafte Regina Schope-Hellwig, Angelika Fresenborg
(1. und 2. von links), Hille Kopp-Ruthner und Joachim Fischer (3. und 2. von rechts) mit Schulleiter
Siegmar Giinther (ganz rechts) bei der Ubergabe der Zertifikate. - Foto: privat

Fremdsprachenkenntnisse stellen flr Bewerber ein grof3es Plus im weiteren Lebenslauf dar. Oberstu-

diendirektor SiegmarG¢ nt her

sprach

allen Pr¢gflingen

stolz auf sich sein. Sprachen sind Werkzeuge in einer globalisierten Welt. Mit diesem bundesweit an-

etk annt en

Fremdsprachenzertifikat

werden Sie ei

Folgende kaufmé&nnische Auszubildende erwarben das KMK-Fremdsprachenzertifikat: Philipp Bos-
herz, Sascha Gilnther, Yvonne Debus, Sarah Klas, Jennifer Koch, Carsten Albrecht, Christian Justus,
Liesa Faber, Inna Glnther, Stefanie Freihube, Johannes Heuser, Carolin Hilberg, Jennifer Klehm, Va-
nessa Neumann, Lisa Ochs, Alexander Rerich, Yvonne Schmidt, Carolin Stahl, Christina Henkel und

Alesja Ripin.

Quelle: Oberhessische Presse vom 20.03.2009
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Er f ol

g mit ABECH

Drei KSM-Schilerinnen bestehen erfolgreich das internationale

ABuUusiness

Engl i

sh Certi f

Die Mihe hat sich gelohnt: Ein Jahr lang ha-
ben sich die angehenden Fremdsprachenas-
sistentinnen Sarah Brickmann, Laura Fietz
und Marieke Sycha auf die externe Prufung
vorbereitet. Jetzt konnten die Prifungsergeb-
nisse auf der Homepage der Cambridge-Pruf-
stelle per Zugangscode abgerufen werden.
Und da gab es strahlende Gesichter, denn die
Ergebnisse liegen alle im oberen Bereich.

Schon im Marz wurden alle typischen sprachli-
chen Fertigkeiten (Horverstehen, Leseverste-
hen, Produktion, Mediation und freie Kommuni-
kat i on) im Bereich dlsh
furdie Geschaft swel tA schr
gepruft: Telefonate, Briefe, Mails und small talk
fur weltweite Verstandigung standen auf den
Prifungsbdgen.

Gl ¢cklich ¢ber

i hren

Er f ol g ckmanh, M&IBKE &iha Laur a

und ihre Englischlehrerin, Frau Gabriele von Riiden-Kemeth (v. I. n. r.). - Foto: privat

Nun kénnen die drei Absolventinnen der Zwei-
jahrigen Hoheren Berufsfachschule fur das
Fremdsprachensekretariat an den Kaufmanni-
schen Schulen Marburg diese zusatzlich er-
worbenen Zertifikate ihren Bewerbungen (auch
fur das Ausland) beilegen und werden sich da-
durch von anderen Bewerberinnen unterschei-
den: Das BEC-Zertifikat wurde freiwillig erwor-
ben, es kostete 100 Euro Prufungsgebihr, und
es gilt grenziiberschreitend. Die drei Schilerin-
nen erwarben es auf dem Niveau B1 des Euro-
paischen Referenzrahmens fir das Lehren und
Lernen von Fremdsprachen. Dieser Nachweis
ist auch in anderen Landern anerkannt, wah-
rend die deutschen Schulnoten in den hier be-
kannten Notenstufen nur in der Bundesrepublik
aussagekréaftig sind.

Die Kaufmannischen Schulen boten zum ers-
ten Mal eine Doppelstunde als Vorbereitungs-
kurs fur die Prifung an.

23

Auf Initiative des Fachleiters fur Englisch,
Herrn Marcus Ghiai, eingerichtet, wahlten sich
die zukinftigen Fremdsprachenassistentinnen
in den von Frau Gabriele von Riden-Kemeth
geleiteten Kurs ein.

Spezielle Vorbereitungen fir die mindlichen
Paarprifungen erfolgten in Kooperation mit der
VHS der Stadt Marburg.

AWir waren trotz der
sehr aufgeregt. Schlie3lich darf man wéahrend
der Prif ung keinerl ei Hi
kommentierten im Nachhinein die drei jungen
Damen. Nach der so gut bestandenen Prifung
sind sie alle hochst erleichtert und empfehlen
die Teilnahme unbedingt weiter.

Lesen Sie bitte weiter auf Seite 24!
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